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	类别
	公开事项
	公开内容
	公开依据
	公开主体
	公开渠道
	公开时限
	公开责任
	监督电话

	法定公开事项

	机构信息
	机构概况
	机构名称、办公地址、办公电话、通信地址等
	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》、第二十条第二款
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	公开事项信息形成或变更之日起20个工作日内公开
	办公室
	监督电话：0833-5522294

	
	
	机构职能
	依据三定方案及职责调整情况确定的本部门最新法定职能
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	领导分工
	领导姓名、职务、工作分工等
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	内设机构
	内设机构名称、职能、办公电话
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	下属单位概况
	下属单位名称、职能、办公电话
	
	
	
	
	
	
	

	
	政策信息
	
政策文件
	规章
	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第一款
	

峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	公开事项信息形成或变更之日起20个工作日内公开
	各股室、下属单位
	监督电话：0833-5522294

	
	
	
	行政规范性文件
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其他政策文件
	
	
	
	
	
	
	

	法定公开事项

	
	宣传报道
	政务动态
	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十三条
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	公开事项信息形成或变更之日起20个工作日内公开
	各股室、下属单位
	监督电话：0833-5522294

	法定公开事项

	
	统计信息
	
年度统计公报

	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第四款
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	公开事项信息形成或变更之日起20个工作日内公开
	办公室
	监督电话：0833-5522294

	
	
	预算决算
	部门经费预决算
	□行政法规
	《中华人民共和国预算法》第十四条；《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第七款
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	收到批复后20日内公开
	办公室
	监督电话：0833-5522294

	法定公开事项


	行政执法
	行政处罚
	共计57项行政处罚：覆盖劳动就业、社会保障、劳动关系、职业技能培训、民办教育等相关的领域
	□行政法规
	《中华人民共和国行政处罚法》第一章第五条；《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第五款、第六款
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	自作出行政决定之日起7个工作日内上网公示
	劳动关系与监察股
	监督电话：0833-5522294

	
	
	行政强制
	对未按规定缴纳或代扣代缴社会保险费的用人单位加收滞纳金、划拨社会保险费；对可能被转移、隐匿或者灭失的社保基金资料予以封存
	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第五款、第六款
	
	
	
	
劳动关系与监察股、就业促进与社会保险股
	


监督电话：0833-5522294


	
	
	行政检查
	
劳动保障监督检查；经营性人力资源服务机构监督检查；社会保险稽核；专业技术人员继续教育规定执行情况监督检查

	□行政法规
	《中华人民共和国行政许可法》第一章第五条；《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第五款、第六款
	
	
	
	劳动关系与监察股、就业促进与社会保险股、市社保中心、市就促中心
	

	
	
	其他行政权力
	专业技术人员资格考试违纪违规行为处理
	□行政法规
	《中华人民共和国行政许可法》第一章第五条；《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第五款、第六款
	
	
	
	事业单位管理股
	

	
法定公开事项










	重大民生信息

	
社会保障
	
就业创业、社会保险、人事人才、劳动关系等人力资源社会保障领域政策、措施及其实施情况




	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》
	
峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	
公开事项信息形成或变更之日起20个工作日内公开
	
各股室、下属中心
	

监督电话：0833-5522294


	
	
	促进就业
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

招考录用

	事业单位公开招考的职位、名额、报考条件等事项以及录用结果、职称资格考试信息、考试相关政策等内容
	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第十四款；《事业单位人事管理条例》第三章第八条
	
	
	根据全市统一安排确定
	事业单位管理股
	监督电话：0833-5522294

	
	
	
	三支一扶招募的职位、名额、报考条件等事项以及体检、录用结果

	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第二十条第十四款
	
	
	
	
	

	
	
	政府信息公开年报
	年度主动公开、依申请公开情况及存在的问题等
	□行政法规
	《中华人民共和国政府信息公开条例》第四十九条、五十条；《中华人民共和国政府信息公开工作年度报告格式》（国办公开办函【2021】30号）
	
	
	次年1月31日前
	办公室
	
监督电话：0833-5522294

	
其他公开事项
	法治政府建设
	法治政府建设年度报告
	□行政法规
	《法治政府建设实施纲要（2021年-2025年）》；《法治政府建设与责任落实督察工作规定》第二十四条
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	每年4月1日前
	
劳动关系与监察股
	监督电话：0833-5522294

	其他公开事项
	建议提案
	办理结果
	□行政法规
	《关于做好全国人大代表建议和全国政协委员提案办理结果公开工作的通知》（国办发【2014】46号）
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	办理完成3个工作日内
	办公室
	监督电话：0833-5522294

	
	重大行政决策事项
	年度目录（动态调整）
	□行政法规
	《重大行政决策程序暂行条例》第三条；《四川省重大行政决策程序规定》（川府发【2025】4号）第十五条
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	自作出行政决策之日起7个工作日内上网公示
	各股室、下属中心
	监督电话：0833-5522294

	
	政策解读
	图文、视频、动漫等解读材料
	□行政法规
	《重大行政决策程序暂行条例》第三十二条；《法治政府建设与责任落实督察工作规定》第九条；《四川省重大行政决策程序规定》（川府发【2025】4号）第六十九条
	峨眉山市人力资源和社会保障局
	■政府网站
	公开事项信息形成或变更之日起20个工作日内公开
	各股室、下属单位
	监督电话：0833-5522294
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