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	峨眉山市军队离退休干部干休所关于
	2021年度单位整体支出绩效
	自 评 报 告
	峨眉山市退役军人事务局：
	根据《四川省财政厅关于开展2022年部门、政策和项目支出绩效评价工作的通知》(川财绩〔2022〕5号
	一、单位基本情况
	（一）主要职能
	　　1、贯彻执行党中央和省、市、地方政府关于军休老干部工作的方针、政策和指示，在峨眉山市委、市政府、
	　　2、建立和完善学习制度，组织军休老干部及工作人员开展好政治建设、思想建设和党组织建设，增强贯彻执
	　　3、抓好党风廉政建设，教育、监督、管理干部职工和军休老干部自觉遵守党风廉政建设的相关规定及法律法
	4、组织开展有益于军休老干部身心健康的活动，关心军休老干部晚年生活，提高服务质量。　
	5、组织军休老干部就近就地学习考察峨眉山市经济社会发展情况，组织安排好重大节日对军休老干部的走访慰问
	　　6、实行政务公开，严格财务管理制度，健全和完善管理机制，按时填报行政财务报表。
	　　7、加强车辆的管理和维修，保障军休老干部合理用车。
	　　8、协助军休老干部处理老干部丧事及有关善后工作。
	　　9、通过第三方购买服务，做好疫情防控安全保卫工作、物业管理等工作。
	　　10、完成上级赋予的其他工作。
	　　（二）机构情况
	　　纳入2021年部门预算编报的单位共有1个，即峨眉山市军队离退休干部干休所，为全额拨款、副科级公益
	　　（三）单位预算基本情况
	　　2021年部门财政拨款收入661.19万元，含上年结余346.66万元。本年收入中，一般公共预算
	　　（四）重点工作概述（绩效目标设定）
	　  峨眉山市军队离退休干部干休所2021年度重点工作任务：
	　　1、继续深入学习贯彻党的十九届六中全会精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻《
	　　2、按照“党史”学习教育常态化制度化的实施方案，开展学习习近平总书记“七一”重要讲话和向先进典型
	　　3、严格按照党风廉政建设责任制要求，做好各项工作。认真贯彻执行八项制度。
	　　5、用心倾情做好老干部工作，落实好老干部各项待遇。加大上门联络力度，把服务工作做细、做实、做深。
	　　6、加强作风建设和自身建设，保持高度的责任感和使命感，克服不良情绪，保持良好精神状态，认真履行好
	　　7、加强法治宣传教育，开展普法学习活动和网络在线学法用法考试，加强保密法规学习宣传，严守保密规定
	　　8、拓展思维观念，学习借鉴先进经验，积极探索军休所转型发展，深入研究新形势下军休老干部工作的内在
	　　9、加强军休老干部和遗属的安全教育，做好外住人员的管理，落实安全责任,学习、活动前制定应急预案，
	　　二、自评情况
	　　经自评，截止2021年12月31日，已拨付用于保障本所正常运转的预算支出215.07万元，结转结
	本年支出按功能科目分：社会保障和就业支出（2080505款、2080506款、2080902款、20
	2021年，峨眉山市军队离退休干部干休所坚持厉行节约、过紧日子的思想，把有限的财政资金主要用于保运转
	　　三、今后工作打算
	2021年，在财政部门的具体指导下，峨眉山市军队离退休干部干休所圆满完成了年初制定的单位整体支出绩效
	附件
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