
附件6
中共峨眉山市委党校

2018年部门预算支出绩效报告

一、部门（单位）概况

（一）机构组成。
中共峨眉山市委党校（峨眉山市行政学校）是中共峨眉山市委直属的参公事业单位，内设3个股室：办公室、教务室、信息化室。

（二）机构职能。
我校主要职能是在市委、市政府的领导下，认真学习贯彻《党校工作条例》、县级党校办学体制改革精神，围绕市委、市政府的中心工作，全面加强党校教学科研工作。

（三）人员概况。

我校编制14人，包括参公6人、事业8人，2018年底实有人数13人，其中参公6人、事业7人。

二、部门财政资金收支情况

（一）部门财政资金收入情况。

2018年度我校实际收到的公共预算财政拨款收入3706751.55元，年初结转结余98800.27元。

（二）部门财政资金支出情况。

2018年度我校财政资金支出3723462.09元，包括基本支出2260484.9元，项目支出1462977.19元。

三、部门财政支出管理情况

（一）预决算编制情况。

严格按照县级部门预算编制通知和有关要求，按时完成2018年预算编制工作，并按时提交部门预算草案。按规定编制政府采购预算，预算编制全面、科学。2018部门决算、绩效目标填报及年末结余结转都是严格按照市财政局的要求认真完成。

（二）执行管理情况。

我校2018年6月、9月、11月及全年执行进度达到本部门执行进度。

（三）支出绩效情况。

1．部门支出绩效。

（1）行政运转保障。

保障机关运转、履行职能职责总体情况。财政拨款安排支出主要用于保障单位正常运转、完成日常工作任务以及住房保障等相关工作。 
　　基本支出，是用于保障中共峨眉山市委党校正常运转的日常支出，包括基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。项目支出，是用于保障中共峨眉山市委党校为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出。

（2）机关厉行节约。

我校认真贯彻落实中央和省委省政府相关规定，厉行节约，严格控制因公出国（境）费用、会议费、车辆购置及运行费用和公务接待经费,比上年支出减少。我校2018年因公出国（境）费用0元、会议费3000元、公务用车运行费为12760.26元、公务接待费3026元。

（3）机关节能降耗。

严格控制水、电、气、燃油费用支出，比上年支出减少。2018年水费2606元，电费8252.43元。

2．专项预算项目（待批复项目）支出绩效。

（1）资金绩效分配情况。

执行《四川省省级财政专项资金绩效分配管理暂行办法》，实施绩效分配情况。

（2）项目资金管理情况。

项目资金管理办法、中长期规划等制度建设情况等。

（3）绩效目标完成情况。

项目实施完成后预期经济、社会效益等绩效目标实现情况。

（四）财务管理情况。

我校财务管理制度健全，执行制度严格合规，会计核算符合相关规定，资金专款专用，资金支付依据和开支标准合法合规，严格执行政府采购。

（五）绩效管理工作开展情况。

根据峨财通[2019]55号文件要求，我校按照《2019年部门支出绩效评价指标体系》对财政资金使用管理情况开展了自评工作，撰写了部门自评报告。

四、评价结论及建议

（一）评价结论。
我校2018年部门支出与年初预算基本一致，达到预期绩效目标。

（二）存在问题。
预算编制还需进一步细化。
（三）改进建议。
　　1、遵循先有预算、后有支出的原则，加强财务管理和内部控制监督制度。严禁超预算和无预算安排支出，严格开支范围和标准，严格支出报销审核，不报销任何超范围、超标准的费用。

2、合理设定绩效目标。年初制定培训计划时，在与市委组织部商量制定的基础上，结合上年度的培训计划进行综合考量，尽可能将年初培训计划做得更精更细，减少计划班次与实际培训班次之间的差距。

3、提高资金测算能力，科学合理地评估培训所产生的各项费用，更加科学地制定预算。
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